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მასწავლებლის მიღების, მოსწავლეთა ჩარიცხვა-ამორიცხვისა 
 და სტატუსის შეწყვეტა-აღდგენის  წესი 
შპს „კავკასიის ბიზნესის ის სკოლა“-ში მასწავლებლების მიღების წესი
შპს „კავკასიის ბიზნესის სკოლა“- ში მასწავლებელთა მიღების  წესი შედგენილია სქართველოს განათლების, მეცნიერების, კულტურისა და სპორტის მინისტრის ბრძანება #174/ნ (2019 წლის 20 აგვისტო)  მასწავლებლის საქმინობის დაწყებისა და შეწყვეტის წესის მიხედვით. 
შპს „კავკასიის ბიზმესის სკოლის“ პედაგოგთა შერჩევისა და მიღების წესი:
1. ვაკანსიაზე კონკურსის გამოცხადება.
[bookmark: _Hlk175048805]სკოლა აცხადებს კონკურსს პედაგოგის ან სკოლის თანამშრომლის ვაკანტურ ადგილზე www.teachers.gobs.ge საითის მეშვეობით. ამასთან აცხადებს პირობებს რა კრიტერიუმებს უნდა აკმაყოფილებდეს კონკურსანტი.
2. კონკურსის ეტაპები:
2.1 . მასწავლებელთა ვაკანსიების რეგისტრაცია ვებგვერდზე www.teachers.gobs.ge .გამოცხადებულ ვაკანსიაზე ტარდება შესარჩევი კონკურსი. კონკურსი არის 2 ეტაპიანი:
 ა) განცხადების განხილვა;
ბ) გასაუბრება;
გ)საჩვენებელი გაკვეთილის ჩატარება
2.2 აპლიკანტი სკოლას წარუდგენს საბუთებს გამოცხადებულ ვაკანსიეაზე მითითებული მოთხოვნების შესაბამისად
3. საკონკონკურსო კომისიის შემადგენლიბა;
3.1 სკოლის დირექტორი ამტკიცებს საკონკურსო კომისიის შემადგენლობას, რაც ფორმდება შესაბამისი ინდივიდუალური სამართლებრივი აქტით;
3.2 საკონკურსო კომისია შდგება 5 წევრისაგან:
· კოორდინატორი სასწავლო დარგში-ნელი დევაძე;
· ხარისხის განვითარების გუფის ხელმძღვანელი-ლია ძველაია;
· შესაბამისი კათედრის ხელმძღვანელი;
· შესაბამისი კათედრის/საგნის მასწავლებელი;
· ოფის-მენეჯერი;

4. კონკურსანტთა განცადებების განხილვა:
4.1 საკონკურსო კომისია მასწავლებელთა მიერ წარმოდგენილ განცხადებებს განიხილავს 5 დღის განმავლობაში.
4.2 საკონკურსო კომისია შეარჩევს იმ კონკურსანტებს, რომლკებიც წარმოდგენილი განცხადებების თანახმად,აკმაყოფილებენ მასწავლებლის საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს.
4.3 თუ საკონკურსო კომისიის წევრები მიჩნევს, რომ კონკურსანტი აკმაყოფილებს საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს, კონკურსანტი შერჩეულია და გადადის კონკურსის მეორე ეტაპზე, რომელიც ეცნობება აპლიკანტს.
5. გასაუბრება
5.1 საკონკურსო კომისია გასაუბრებაზე იბარებს განცხადებების მიხედვით შერჩეულ კანდიდატებს.
5.2 საკონკურსო კომისია კონკურსანტებს ატყობინებს გასაუბრების თარიღს. მინიმუმ 24 საათით ადრე და მაქსიმუმ სამი დღის ვადაში.
5.3 შეტყობინებისას, კონკურსანტს დამატებით უნდა ეცნობოს ადგილი,  სადაც გასაუბრება ჩატარდება, გასაუბრების თარიღი და ვადა, გასაუბრებაზე წარსადგენი საბუთების ჩამონათვალი, გაკვეთილის თემა, რომელზეც კონკურსანტმა უნდა მოამზადოს გაკვეთილის გეგმა.
6. გასაუბრების შინაარსი:
6.1  საკონკურსო კომისია გასაუბრებაზე აფასებს კონკურსანტის მიერ წარმოდგენილ დოკუმენტაციას და გაკვეთილის ჩატრების გეგმას.
6.2 კომისიის წევრებს შეუძლიათ კონკურსანტს დაუსვან კითხვები მისი პროფესიული ცოდნისა და უნარ-ჩვევების, ასევე პიროვნული თვისებების გამოსავლენად.
6,3 კონკურსანტს დამატებით შეიძლება დაევალოს საცდელი გაკვეთილის ჩატარება  დადგენილი წესით , რომელიც უნდა შეესაბამებოდეს მის მიერ წარმოდგენილ საგაკვეთილო გეგმას.
7. შეფასების სისტემა და კრიტერიუმები:
7.1 საკონკურსო კომისია კონკურსანტს აფასებს 10 ქულიანი სისტემით, კომისიის თითოეული წევრი კონკურსანტს შეხედულებისამებრ ანიჭებს ქულას.
7.2 კონკურსანტის საბოლოო ქულა გამოითვლება საკონკურსო კომისიის თითოეული წევრის მიერ მინიჭებული ქულების შეკრებით და მიღებული ჯამის გაყოფით 5 -ზე  (საკონკურსო კომისიის წევრთა რაოდენობა).
8. კონკურსანტის შერჩევა:
8.1 საკონკურსო კომისია შეარჩევს იმ კონკურასანტს, რომელმაც უმაღლესი საკონკურსო ქულა მიიღო.
8.2 თანაბარი საბოლოო ქულების მქონე კონკურსანტებს შორის ერთ-ერთის არჩევის შესახებ გადაწყვეტილებას იღებს საკონკურსო კომისია ხმების უმრავლესობით. 
8.3 კონკურსის შედეგების შესახებ ყველა კონკურსანტს ეცნობება გასაუბრების ჩატარებიდან 3 სამუშაო დღის განმავლობაში. საკონკურსო კომისიის მიერ შერჩეულმა კონკურსანტმა  სხვა საბუთებთან ერთად უნდა წარმოადგინოს: 
          ა) ცნობა ნასამართლეობის შესახებ;
         ბ) ცნობა სქესობრივი თავისუფლებისა  და ხელშეუხებლობის წინაარმდეგ მიმართული         დანაშაულის ჩადენისათვის.
გ) ცნობა უფლებების ჩამორთმევის შესახებ.
ბოლო ორი ცნობა უნდა წამოადგინოს მხოლოდ 2020 წლის მერე დასაქმებულმა პირმა, ვინაიდან 2020 წლის  03 ივნისის ჩათვლით სკოლაში დასაქმებულები შინაგან საქმეთა სამინისტროს  შემოწმებული ჰყავს.
9. სკოლის ადმინისტრაცია ვალდებულია:
1. გამარჯვებულ კონკურსანტს გააცნოს სკოლის წესდება და შინაგანაწესი, შრომის ანაზღაურების პირობები, განუმარტოს მისი უფლება-მოვალეობანი, თანამდებობრივი ინსტრუქციების შესაბამისად.
2. მუშაკი სამსახურში მიღებულად ჩაითვლება, როცა გაფორმდება ორმხრივი ხელშეკრულება ხელმოწერის დადასტურებით.
3. პედაგოგი სკოლაში სამუშაოზე მიღებისას, ვალდებულია ოფის-მენეჯერს წარუდგინოს შემდეგი საბუთები:
· [bookmark: _Hlk175051651]განცხადება;
· СV;
· განათლების დამადასტურებელი დოკუმენტი(ასლი);
· პირადობის მოწმობის ასლი
· ფოტოსურათი 3X4
· [endnoteRef:1]სხვადასხვა ტრენინგების გავლის დამადასტურებელი სერთიფიკატი; [1: ] 

4. თითოეულ თანამშრომელზე გახსნილია  პირადი საქმე , რომელშიც ინახება:
· განცხადება;
· СV;
· განათლების დამადასტურებელი დოკუმენტი(ასლი);
· პირადობის მოწმობის ასლი;
· ფოტოსურათი 3X4;
· [endnoteRef:2]სხვადასხვა ტრენინგების გავლის დამადასტურებელი სერთიფიკატი; [2: შპს „კავკასიის ბიზნესის სკოლა“-ში მოსწავლეთა ჩარიცხვა-ამორიცხვისა და სტატუსის შეჩერება-აღდგენის წესი

11. სკოლის შესახებ ინფორმაციის გაცნობა;
11.1 სკოლაში ჩარიცხვის მსურველები უკავშირდებიან  სკოლის ადმინისრაციას  / მარკეტინგის მენეჯერს , რომელიც დაინტერესებულ პირებს ამომწურავად აცნობს სკოლის შესახებ ინფორმაციას, პროგრამებს და სკოლაში მიღების წესებს.
11.2 სურვილის შემთხვევაში, შესაძლებელია სკოლაში ვიზიტის ორგანიზება და ადმინისტრაციასთან შეხვედრა.

12. სკოლაში მიღების ეტაპები
12.1 სკოლაში მოსწავლეთა მიღების პროცესი მოიცავს შემდეგ ეტაპებს:
სკოლის ვებ გვერდიდან bcsb.edu.ge -ზე რეგიტრაციის  ბმულზე გადასვლით მშობლის მიერ განაცხადის შევსება;
სკოლის მიერ განაცხადის განხილვა და მოსწავლესთან გასაუბრება;
შესაბამისი დოკუმენტაციის სკოლისთვის წარდგენის შემდგომ  მოსწავლის ჩარიცხვა;

13. მოსწავლის სკოლაში ჩასარიცხად განაცხადის წარდგენის ზოგადი წესი.
13.1 სკოლაში მოსწავლის ჩარიცხვის სურვილის შემთხვევაში, მშობელმა/ კანონიერმა წარმომადგენელმა უნდა შეავსოს გაანცხადი, რომელშიც უნდა მიუთითოს შემდეგი ინფორმაცია:
მოსწავლის სახელი, გვარი და პირადი ნომერი (პირადი ნომრის არ არსებობის შემთხვევაში პასპორტის ნომერი), ფაქტობრივი მისამართი;
მოსწავლის მშობლის/ კანონიერი წარმომადგენლის სახელი და გვარი, პირადი ნომერი (პირადი ნომრის არ არსებობის შემთხვევაში პასპორტის ნომერი), ფაქტობრივი მისამართი, ტელეფონის ნომერი, ელ.ფოსტა;
იმ პირთა ტელეფონის ნომრები, რომელთაც ექნებათ შესაძლებლობა მოსწავლე გაიყვანონ სკოლის ტერიტორიიდან;

14. სკოლის მიერ განაცხადების განხილვა და მოსწავლესთან გასაუბრება.
14.1 სკოლის ადმინისტრაცია განიხილავს შემოსულ განაცხადებს და ორგანიზებას უკეთებს მოსწავლის გასაუბრებას სკოლის ფსიქოლოგთან;
14.2 პირველ კლასში ჩარიცხვის სურვილის შემთხვევაში, ხდება ბავშვის ფსიქოლოგიური მზაობის შემოწმება;

15. სკოლაში პირველ კლასში ჩარიცხვის პირობები
15.1 სკოლის პირველ კლასში მიიღებიან ბავშვები, რომელთაც  მიმდინარე წელს შეუსრულდათ საქართველოს განათლების,  მეცნიერებისა და ახალგაზრდობის სამინისტროს მიერ განსაზღვრული სასკოლო ასაკი, იქნება ეს საქართველოს თუ სხვა ქვეყნის მოქალაქე;
15.2 პირველ კლასში მოსწავლის ჩასარიცხად  საქართველოს განათლების,  მეცნიერებისა და ახალგაზრდობის სამინისტროს მიერ დადგენილ ვადებში უნდა მოხდეს პირის რეგისტრაცია სსიპ-განათლების მართვის  საინფორმაციო სისტემის ოფიციალურ ვებგვერდზე eschool.emis.ge, რომელთანაც წვდომის უფლება აქვს სკოლის ოფისის მენეჯერს და სკოლის დირექტორს. რის შემდეგაც მშობელმა/კანონიერმა წარმომადგენელმა სკოლის მიერ დადგენილ  ვადებში სკოლაში უნდა წარადგინოს შემდეგი დოკუმენტაცია: 
 დაბადების მოწმობის დედანი (ან ნოტარიულად დამოწმებული ასლი);
  სამედიცინო  ცნობა ფორმა - N100;
  მშობლების (კანონიერი წარმომადგენლის) პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტების  ასლები;   
 ორი ფერადი ფოტოსურათი, 3X4;
  სწავლის ღირებულების გადასახადის გადახდის  დამადასტურებელი საბუთი;
უცხო ქვეყნის მოქალაქის შემთხვევაში ბინადრობის მოწმობის ასლი (ასეთის არსებობის შემთხვევაში);
 15.2 პუნქტით გათვალისწინებული დოკუმენტების უცხოურ ენაზე წარდგენის შემთხვევაში, მათ უნდა დაერთოს შესაბამისი დოკუმენტების სანოტარი წესით დამოწმებული ქართული თარგმანი;
15.3 მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის განაცხადის და ფსიქოლოგთან გასაუბრების შედეგად ბავშვის სასკოლო მზაობის დადგენისა და ყველა საჭირო დოკუმენტის წარმოდგენის შემდეგ, სკოლა იღებს გადაწყვეტილებას პირის პირველ კლასში ჩარიცხვის თაობაზე. სკოლის მიერ დადებითი გადაწყვეტილების მიღების შემთხვევაში მშობელთან/კანონიერ წარმომადგენელთან ფორმდება ზოგადსაგანმანათლებლო მომსახურების ხელშეკრულება და გამოიცემა სკოლის დირექტორის ბრძანება მოსწავლის ჩარიცხვის თაობაზე.
15.4 თითოეულ მოსწავლეზე იხსნება პირადი საქმე ,რომელშიც ინახება:
მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის განცახდება სკოლის დირექტორის სახელზე;
დაბადების მოწმობის დედანი (ან ნოტარიულად დამოწმებული ასლი);
  სამედიცინო  ცნობა ფორმა - N100;
  მშობლების (კანონიერი წარმომადგენლის) პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტების  ასლები;   
 ორი ფერადი ფოტოსურათი, 3X4;
  სწავლის ღირებულების გადასახადის გადახდის  დამადასტურებელი საბუთი[
უცხო ქვეყნის მოქალაქის შემთხვევაში ბინადრობის მოწმობის ასლი (ასეთის არსებობის შემთხვევაში);
15.2 პუნქტით გათვალისწინებული დოკუმენტების უცხოურ ენაზე წარდგენის შემთხვევაში, მათ უნდა დაერთოს შესაბამისი დოკუმენტების სანოტარი წესით დამოწმებული ქართული თარგმანი;
მოსწავლეზე აკადემიური მოსწრებისა და პედაგოგიური დაკვირვების (I-V) კლასის პირველი სემესტრის ჩათვლით) შედეგები., განმავითარებელი შეფასებები.
მშობელთან/კანონიერ წარმომადგენელთან გაფორმებული ხელშეკრულება


 15.5 მოსწავლის ჩარიცხვის შესახებ ინფორმაცია და ჩარიცხვის ბრძანება სასწავლო წლის დაწყებამდე აისახება მოსწავლეთა მონაცემთა ბაზაში (eschool.emis.ge);
15.6 საქართველოს განათლების,  მეცნიერებისა და ახალგაზრდობის მინისტრის მიერ განსაზღვრული ვადისაგან განსხვავებულ ვადაში პირის პირველ კლასში რეგისტრაციის /ჩარიცხვის მიზნით, საჭიროა ბათუმის საგანმანათლებლო რესურცენტრის ნებართვა, რომლის მოპოვებასაც უზრუნველყოფს სკოლა. მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის განცხადების, მოსწავლის დაბადების მოწმობის და რესურცენტრთან წერილობითი მიმართვის საფუძველზე. ბათუმის საგანმანათლებლო რესურცენტრიდან მოსწავლის პირველ კლასში ჩარიცხვის  წერილობითი თანხმობის მიღების შემდეგ, სკოლის დირექტორი გამოსცემს პირველ კლასში ჩარიცხვის ბრძანებას და მოსწავლის მონაცემებს ჩარიცხვის ბრძანებასთან ერთად ასახავს ზოგადი განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში (eschool.emis.ge) და ხსნის პირად საქმეს;

16. II-XII კლასებში სხვა ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებიდან გადმოსული მოსწავლის მობილობის წესით ჩარიცხვის პირობები;
16.1 იმ მოსწავლის სკოლაში მისაღებად, რომელიც სწავლობს სხვა ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებაში, მშობელი/კანონიერი წარმომადგენელი ავსებს  განაცხადს, რომელშიც უთითებს ყველა იმ რეკვიზიტს, რომელიც ჩამოთვლილია ამ დოკუმენტის 11. და 12 . პუნქტებში.
16.2 განაცხადის შევსებისას მშობელი/კანონიერი წარმომადგენელი უთითებს , თუ რომელი სკოლიდან გადმოდის მოსწავლე და რომელ კლასში ირიცხება  იგი მობილობის დროისათვის, ასევე სკოლის მიერ განსაზღვრულ სხვა ინფორმაციას.
16.3 მშობელი/კანონიერი წარმომადგენლის განაცხადის განხილვის შემდეგ ხდება გასაუბრების ორგანიზება. გასაუბრების დროს მოწმდება მოსწავლის ზოგადი ცოდნა და უნარ-ჩვევები.
16.4 გასაუბრების წარმატებით გავლის შემდეგ მშობელთან/კანონიერ წარმომადგენელთან ფორმდება ზოგადსაგანმანათლებლო მომსახურების ხელშეკრულება და სკოლა  eschool.emis.ge -ის მეშვეობით გზავნის მობილობის მოთხოვნას იმ ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებაში, რომელშიც ირიცხება მოსწავლე.
16.5 მოსწავლის პირად საქმეში არსებული დოკუმენტაციის საქართველოს კანონმდებლობასთან შესაბამისობის შემთხვევაში, სკოლის დირექტორის მიერ გამოიცემა ბრძანება მოსწავლის ჩარიცხვის თაობაზე.

17. მობილობის შეზღუდვა
17.1 სკოლაში მოსწავლეთა მიღება ხდება მთელი წლის განმავლობაში გარდა ამ მუხლის 17.2 პუნქტით გათვალისწინებული ვადებისა. სკოლაში არსებული თავისუფალი ადგილების ფარგლებში.
17.2 . მობილობა დაუშვებელია: 
კალენდარული წლის პირველი სექტემბრიდან პირველ ოქტომბრამდე;  
ერთი სასწავლო წლის განმავლობაში, იმ ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების პირველი კლასის მოსწავლეებისათვის, რომლებმაც სწავლა დაიწყეს „ზოგადი განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონის 71 მუხლის პირველი პუნქტით განსაზღვრული სასწავლო წლის დაწყების თარიღზე (შემდგომში – სასწავლო წლის დაწყების თარიღი) გვიან. ამ ქვეპუნქტით გათვალისწინებული მობილობის შეზღუდვა არ ვრცელდება იმ პირველი კლასის მოსწავლეებზე, რომლებსაც ზოგადი განათლების დაწყებით საფეხურზე სწავლის დაწყების ასაკი შეუსრულდათ სასწავლო წლის დაწყების თარიღის ჩათვლით და სწავლობენ იმ ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებებში, რომლებმაც სწავლა დაიწყეს სასწავლო წლის დაწყების თარიღიდან არაუგვიანეს 1 თვისა; 
სასწავლო წლის დასრულებამდე 30 კალენდარული დღის განმავლობაში; 
მე-12 კლასელებისათვის მე-12 კლასის მე-2 სემესტრის მიმდინარეობისას. 
17.3  მობილობის გზით,მშობლის განცხადების საფუძველზე, სკოლა უზრუნველყოფს 
         საგანმანათლებლო რესურსცენტრისაგან განსხვავებულ ვადებში მობილობაზე თანხმობის  
         მოპოვებას.

18. უცხოეთში მიღებული განათლების აღიარებისნ წესი.
18.1 იმ პირის სკოლაში ჩარიცხვის მიზნით, რომელსაც უცხოეთში აქვს მიღებული ზოგადი განათლება, მშობელი/კანონიერი წარმომადგენელი მიმართავს სკოლას უცხოეთში სწავლის პერიოდში მიღებული ზოგადი განათლების შესაბამისობის შესახებ დასკვნის შედგენის თხოვნით;
18.2 მოსწავლის მიერ უცხოეთში სწავლის პერიოდში მიღებული ზოგადი განათლების შესაბამისობის დადგენის თხოვნას თან უნდა  დაერთოს:
ქართულ ენაზე ნათარგმნი და სანოტარო წესით დამოწმებული განათლების დამადასტურებელი დოკუმენტი და  ნიშნების ფურცლის ასლი, რომელიც იმ სკოლის მიერაა შედგენილი, რომელშიც მოსწავლე სწავლობდა;
მოსწავლის დაბადების მოწმობის ასლი (უცხო ენაზე შედგენილი დოკუმენტის შემთხვევაში, ქართულ ენაზე ნათარგმნი და სანოტარო წესით დამოწმებული ასლი);
მშობლის პირადობის დამადასტურებელი მოწმობის (უცხო ენაზე შედგენილი დოკუმენტის შემთხვევაში, ქართულ ენაზე ნათარგმნი და სანოტარო წესით დამოწმებული ასლი) ასლი;
18.3 მომართვის შემდგომ, სკოლა ადგენს უცხოეთში მიღებული განათლების შესაბამისობის დასკვნას, რომელსაც მშობელი წარადგენს სსიპ-განათლების ხარისხის აღიარების ეროვნულ ცენტრში უცხოეთში მიღებული ზოგადი  განათლების აღიარების თხოვნის განცხადებასთან ერთად.
18.4. სსიპ-განათლების ხარისხის აღიარების ეროვნულ ცენტრში უცხოეთში მიღებული  ზოგადი განათლების აღიარების თაობაზე საბოლოო გადაწყვეტილების მიღებამდე, სკოლა უფლებამოსილია მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის მომართვის საფუძველზე, მოსწავლე დირექტორის ბრძანების საფუძველზე, ჩარიცხოს სკოლაში  თავისუფალ მსმენელად და  უზრუნველყოს პირის შესაბამისი კლასის გაკვეთილზე დასწრება;
18.5 სსიპ-განათლების ხარისხის აღიარების ეროვნულ ცენტრის მიერ გაცემული უცხოეთში სწავლის პერიოდში მიღებული ზოგადი განათლების აღიარების დოკუმენტში მითითებული საფუძვლის შესაბამისად, სკოლის დირექტორი გამოსცემს ბრძანებას  პირის სკოლაში ჩარიცხვის შესახებ და  ბრძანებასთან ერთად ასახავს ინფორმაციას ზოგადი განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში (eschool.emis.ge). განსხვავებული საგნები, რომლებთან შესაბამისობაც ვერ დადგინდა, მოსწავლემ უნდა დაძლიოს ექსტერნის ფორმით ან სკოლის მიერ შედგენილი ინდივიდუალური სასწავლო გეგმით;
18.6 იმ შემთხვევაში, თუ განათლების აღიარებაზე უარის თქმის დოკუმენტიდან  არ ირკვევა, თუ რომელ კლასში აქვს პირს მიღებული განათლება, იგი ირიცხება ასაკის შესაბამის ან მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის თანხმობის შემთხვევაში, უფრო დაბალ კლასში და სკოლის მიერ გამოცემული ჩარიცხვის  ბრძანება აისახება ზოგადი განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში (eschool.emis.ge).


19. მოსწავლეზე სტატუსის შეწყვეტა.
 19.1 სკოლას უფლება აქვს სტაუსი შეუჩეროს იმ მოსწავლეს, დაწყებით, საბაზო და საშუალო საფეხურზე თუ:
მოსწავლე ზედიზედ 45 სასწავლო დღის განმავლობაში არ ცხადდება სკოლაში და არ იღებს შეფასებას.
მოსწავლე მიემგზავრება საზღვარგარეთ სასწავლებლად და მშობელი/ კანონიერი წარმომადგენელი წერილობით მიმართავს სკოლას;
სკოლაში 12 წლის სწავლების შემდეგ მოსწავლემ ვერ დაძლია ეროვნული სასწავლო გეგმით დადგენილი მიღწევის დონე;
არასრულწლოვანი მოსწავლის მშობელი/კანონიერი წარმომადგენელი წერილობით მიმართავს სკოლას სტატუსის შეჩერების შესახებ;

19.2 „საქართველოს კანონი ზოგადი განათლების შესახებ“ მუხლი 33² მიხედვით კერძო  სკოლას უფლება აქვს ფინანსური დავალიანების წარმოშობის შემთხვევაში წერილობით გააფრთხილოს მოსწავლის მშობელი/ კანონიერი წარმომადგენელი, განუსაზღვროს მას გონივრული ვადა შესაბამისი ვალდებულების შესასრულებლად, განუმარტოს ვალდებულების შეუსრულებლობის შედეგები და ამის შემდეგ მშობლის/ კანონიერი წარმომადგენლის მიერ ვალდებულების შეუსრულებლობის შემთხვევაში,მიიღოს სტატუსის შეწყვეტის  გადაწყვეტილება  და არაუგვიანეს მომდევნო დღეს წერილობით აცნობოს სამინისტროს.
 სკოლა ვალდებულია მოსწავლეს დაასრულებინოს მიმდინარე სემესტრი და სემესტრის დასრულების შემდეგ, მომდევნო სასწავლო სემესტრის დაწყებამდე, გონივრულ ვადაში საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით, შეუწყვიტოს მოსწავლის სტატუსი მოსწავლის მობილობის შეუფერხებლად, კანონის დაცვით და მიმღებ სკოლას გადასცეს მოსწავლის პირადი საქმე შესაბამისი მოთხოვნის მიღებიდან და მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის მიერ სათანადო განცხადების წარდგენიდან 3 სამუშაო დღის ვადაში, აგრეთვე სტატუსის შეწყვეტიდან 5 სამუშაო დღის ვადაში დაუბრუნოს წინასწარ გადახდილი სწავლის საფასური (არსებობის შემთხვევაში).
19.3 მოსწავლეზე სტატუსის შეჩერების შემთხვევაში დირექტორი გამოსცემს ბრძანებას და ასახავს ინფორმაციას  ზოგადი განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემაში (eschool.emis.ge).
19.4 სკოლა სტატუსის შეწყვეტის შესახებ აცნობებს მშობელს/კანონიერ წარმომადგენელს 2 სამუშაო დღის ვადაში.

20. მოსწავლეზე სტატუსის აღდგენა.
20.1 მოსწავლის მშობელმა/კანონიერმა წარმომმადგენელმა, რომელსაც სურს მოსწავლის სტატუსის აღდგენა უნდა მომართოს სკოლას განცხადებით. 
20.2 მოსწავლეს აღუდგება  მოსწავლის სტატუსი იმავე კლასში, სადაც შეუჩერდა;
20.3 მოსწავლის სტატუსის აღდგენა ხდება სკოლის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით (ბრძანებით);
20.3 მოსწავლის სტატუსის აღდგენის შესახებ ინფორმაცის სკოლა ასახავს მართვის საინფორმაციო სისტემაში დირექტორის ბრძანების გამოცემიდან ორი სამუშაო დღის ვადაში.

21.რეგისტრაციის გაუქმება, სკოლიდან ამორიცხვა.

21.1  პირველ კლასში დარეგისტრირებული მოსწავლის  მშობელს/კანონიერ წარმომადგენელს, რეგისტრაციის ვადის ამოწურვამდე, შეუძლია განცხადებით მიმართოს სკოლას და მოითხოვოს რეგისტრაციის გაუქმება მართვის საინფორმაციო სისტემის მიერ რეგისტრაციისას მინიჭებული უნიკალური კოდის მეშვეობით და ამავე ვადაში განახორციელოს ხელახალი რეგიტრაცია.
21.2 სკოლიდან ამორიცხვა ხდება მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის განცხადებისა და მიმღები სკოლიდან შესაბამისი მოთხოვნის დადასტურებით, სკოლის დირექტორის ბრძანების საფუძველზე. ინფორმაციას სკოლა ასახავს მართვის საინფორმაციო სისტემაში დირექტორის ბრძანებასთან ერთად ამორიცხვის დადასტურებისთანავე.

22. ამორიცხული მოსწავლის პირადი საქმის სკოლიდან გატანა/გაგზავნა;

22.1 სკოლიდან მოსწავლის პირადი საქმის დედნის გატანა დასაშვებია მხოლოდ კანონმდებლობით დადგენილი წესიტ მოსწავლის მობილობისას, მიმღები სკოლიდან წერილობითი მოთხოვნის წარმოდგენის შემთხვევაში. გასაგზავნად გამზადებული მოსწავლის პირადი საქმე თავსდება კონვერტში, ფორმდება საფოსტო გზავნილად და მიმღებ სკოლას ეგზავნება დალუქულ მდგომარეობაში;
22.2 დაუშვებელია, მოსწავლის პირადი საქმის მოსწავლისათვის, მოსწავლის მშობლი/მეურვის/მზრუნველის/კანონიერი წარმომადგენლისათვის ან სხვა პირისათვის გადაცემა;
22.3 მოსწავლის მშობლი/მეურვის/მზრუნველის/კანონიერი წარმომადგენლის მიერ მოწავლის პირადი საქმის გამოთხოვის შემთხვევაში გაიცემა სირექტორის ბეჭდით დამოწმებული ასლი, რომლის საფუძველზეც დაუშვებელია მოსწავლის სხვა სკოლაში ჩარიცხვა.

23. მოსწავლის პირადი საქმის აღდგენა.

23.1 მოსწავლის პირადი საქმის დაკარგვის/დაზიანების შემთხვევაში იგი უნდა ღდგეს, ამისათვის ივსება მოსწავლის ახალი პირადი საქმე და ხდება მონაცემების შედარება სხვა დოკუმენტებთან (საქართველოს ეროვნული არქივიდან გამოითხოვება მოსწავლეტა გაკვეთილზე დასწრების აღრიცხვის იმ წლების ჟურნალთა ასლები, რომელთა განმავლობაშიც პირი სწავლობდა სკოლაში). მოსწავლის პირად საქმეს ამ შემთხვევაში ეწერება ‘დუბლიკატი“;
23.2 მოსწავლის პირადი საქმის აღდგენას ახორციელებს სკოლის ოფის-მენეჯერი ან სკოლის დირექტორის მიერ საამისოდ უფლებამოსილი პირი;
23.3 ლტოლვილებს და იძულებით გადაადგილებულ პირებს. ასევე უცხოეთის ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების მოსწავლეები, რომლებიც ვერ ახერხებენ მიღებული წინმსწრები განათლების დადასტურებას და რომელტა მიერ მიღებული წინსმწრები განათლებაც აღიარებულია კანონმდებლობიტ დადგენილი წესით, გაეხსნებათ მოსწავლის ახალი პირადი საქმე, რომელშიც კეთდება აღნიშვნა წინმსწრები განათლების კანნონმდებლობით დადგენილი წესით აღიარებისა და მისი დამადასტურებელი დოკუმენტების არარსებობის შესახებ;


] 

· სამუშაოზე დანიშვნის, წახალისების დასჯის და გათავისუფლების შესახებ ბრძანებათა ასლები;

10. საკონკურსო საბუთების შენახვის ვადა:
10.1 საკონკურსო საბუთები სკოლაში ინახება 1 წლის განმავლობაში.
10.2 სკოლის საკონკურსო კომისია ვალდებული არ არის დაასაბუთოს თავისი გადაწყვეტილება დასაქმებაზე უარის თქმის შემთხვევაში.
